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Stellenausschreibung

Mit Ausstellungen, wie DIALOG IM DUNKELN® und DIALOG IM STILLEN® erzielt die Dialoghaus
Hamburg gGmbH seit Gber 20 Jahren soziale Wirkung im Bereich gesellschaftlicher Vielfalt und
Inklusion.

Im Rahmen eines langfristigen Modernisierungsvorhabens investierte das Dialoghaus 2021 in ein
dreijahriges Entwicklungsprojekt. Im Januar 2022 wurde das Dialog Lab eroffnet. Hier werden
neue Ausstellungen und Bildungsangebote entwickelt und mit den Besuchenden erprobt, um
diese nach einer intensiven Wirkungsforschung in ein zukunftsweisendes Museumskonzept an
einem neuen, barrierefreien und umweltfreundlichen Standort zu integrieren.

Zum nachstmoglichen Zeitpunkt suchen wir zur Unterstitzung unserer kleinen
Marketingabteilung eine*n

Social Media Manager*in in Teilzeit (15-20 Std) oder als Minijob (m/w/d)
Die Tatigkeiten sind vielseitig und umfassen:

o Konzeptionelle und inhaltliche Entwicklung und Betreuung der Social-Media-Kanale
(Facebook, Instagram, LinkedIn, Youtube, Xing etc.) um das Dialoghaus mit all seinen
Ausstellungen & Bereichen erfolgreich zu vermarkten.

e Planung, Konzeption und Erstellung von Social-Media-Inhalten (Posts, Stories, Reels)
mithilfe eines abgestimmten Redaktionsplanes

o Entwicklung und Pflege der Community

e RegelmaBige Aktualisierung von Dialoghaus Online Présenzen (Google, tripadvisor, u.a.
Schnittstellen)

e Support im Newslettermarketing

Dein Profil:

e Du verflgst uber ein erfolgreich abgeschlossenes Studium oder befindest Dich noch im
Studium im Bereich Marketing / Brand Management/ Social Media oder hast
vergleichbar erworbene Fahigkeiten und Kenntnisse in diesen Bereichen

e Du hast bereits Erfahrungen mit der Betreuung von Social Media Accounts

e Du bist kreativ, hast eine Affinitat fiir digitalen Content und ein tiefgreifendes
Verstandnis der gangigen Social-Media-Plattformen inkl. konzeptioneller Details und
technischer Moglichkeiten

e Du hast ein ausgepragtes Gesplur fur aktuelle Social-Media-Trends

e Du verfligst Uber ein sehr gutes Gefuhl fir Sprache und Gestaltung

e Idealerweise sprichst Du sehr gutes Englisch

e Dich zeichnen eine strukturierte, selbststandige Arbeitsweise und ein hohes Maf3 an
Eigeninitiative aus

e Du beherrschst den sicheren Umgang mit MS-Office-Anwendungen und den gangigen
Tools

e Erfahrungen und Kenntnisse zum Thema Vielfalt und Inklusion sowie barrierefreier
Kommunikation waren wiinschenswert
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Wir bieten Dir:

e Einen attraktiven Arbeitsplatz in einem der fihrenden Sozialunternehmen in
Deutschland

e Viel Raum fir Initiative und eigene ldeen

e Eine sinnstiftende Tatigkeit durch einen Beitrag zum Abbau sozialer Ungerechtigkeit
und der Forderung von Menschen mit Teilhabebedarf

e Einen Arbeitsplatz in der historischen Speicherstadt mit Kollegen*innen mit
vielfaltigem Hintergrund

e Barrierearme Biroraume

e Flexible Arbeitszeiten und die Moglichkeit des mobilen Arbeitens. Jeder Arbeitsplatz in
unserem Unternehmen kann fur einen Menschen mit Behinderung je nach Art seiner
Beeintrachtigung geeignet sein.

Bitte bewirb Dich per Post, E-Mail oder mit einem Video unter katharina.hofmann(ddialog-
im-dunkeln.de

Wir mochten die Vielfalt unseres Unternehmens weiter ausbauen und Menschen mit
Behinderung entsprechend beruflich fordern. Fragen zur Barrierefreiheit und Inklusion
beantwortet Dir gerne Katharina Hofmann (Tel: 01639833813)

Du bringst nicht alles mit? Keine Sorge, wir suchen nach Mitarbeitenden, die uns vor
allem mit ihrer Personlichkeit iberzeugen und motiviert sind mit ihrem Team Vollgas zu

geben!

Wir freuen uns auf Deine Bewerbung!



